附件                     
竞聘岗位及主要职责
	竞聘
岗位
	岗位职责
	岗位的专门要求或条件
	报名地点

	飞行学院招飞与管理办公室主任
	1.负责办公室全面工作；
2.负责办公室的制度和规范化建设；
3.负责与航空公司协调落实招飞订单，以及合作协议的起草、谈判和签署工作；
4.负责制定招生计划和具体实施方案，报学校和上级相关部门备案；
5.负责各类飞行学生招生的具体组织和实施，以及代表办公室协调处理各类飞行学生的招生、体检、背景调查、录取、转学以及相关工作；
6.负责飞行学生入校后的订单分配和培养协议签订工作； 

7.领导航医室工作，负责各类在校飞行学生的身体常规体检，确保航医室以及飞行学生体检合格证管理系统的正常运行；
8.其他有关工作。

	1. 中共党员；
2. 本科及以上学历；
3. 工作严谨、责任心强；
4. 有较强的组织协调、文字表达和对外联络能力；
5. 了解民航行业或有招生相关工作经验者优先。
	科学馆521室，联系电话：84891596











